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UcxopgHaa cutyauus. YCTOMYUBOCTb B CEeNTbCKOM XO3IUCTBE

TpeboBaHUA K CeNIbCKOMY XO3SIUCTBY: = i =" T
Monutnyeckne/HopmaTuBHbIE: W ..

3eneHaa caenka EC (TakcoHomusa EC / ycTtonymBoe domHaHCMpOBaHUE) .
ﬂl ')

ESG (okpyxatowasn cpeaa, coumanbsHblie BOMPOCHI, yrpaeneHue npeanpusatieM) (3KOHOMMKA) (e}e)

ESRS (esponeiickme cranaapTbl oT4eTHOCTH B 06nactyu yctonumsoro passutis) / NFRD (ampektnBa s reres ey rrveeem Mam
no HeduHaHcosom otuetHocTn) / CSRD /(gupektusa o kopnopaTuBHoI oT4eTHOCTU B 06nacTu ...
yCToiiuMBoro passutus) / aHanu3 CyLecTBEHHOCTU / MyTK YNydLLEeHUs]

YrnepoaHbin cnepn / napHUKOBLIN ra3 — obnacTtb npumMmeHeHnsa 1- 3

EFRAG (eBponeiickas koHCynbTaTUBHasA rpynna no (oUHaHCOBOWM OTYETHOCTM) U MUHUMarbHbIE
Tpe6OBaHVIFI K yrpaBiieHnio pnckamm (MVIHMMaJ'Ibele Tpe6OBaHMFI K pUCkam an4d 6aHKOB)

EonHag )CeJ'IbCKOXO3FII7ICTBeHHaF| nonutuka 2023 (nepepacnpeneneHne NpsaMbix
nnarexeu

CtpaTternsa BegeHust cenbckoro xosancrtea 2035 / bnaronony4vne XXMBOTHbIX —
NHULUMATUBLI, N T.A4.

O6uwecTBeHHbIE/ Llenb NOCTaBOK: o f) o wontaronen
3akoH 0 KomnnekcHon npoeepke uenoyku noctaBok (LkSG) f‘)m
Co3sHaTenbHoe / N3MEHEHHOE NUTaHMe/ BbICOKOKAYEeCTBEHHbIE NPOAYKTbI NUTAHNSA / () -

©e3onacHOCTb  MPOAYKTOB NUTaAHUSA == 9»5;;;» @:w
LleHoBasa 4yBCTBUTENBHOCTb NPU MHANAUNN (CHUKEHNE OPraHMYeCcKOro MapKeTUHra) e ’
PernoHanbHOCTbL / 3konorndeckas co3HaTenbHOCTb / U3MeHeHne Kknumarta "’mm. M“

BHyTpeHHMe TpeboBaHMA CeribCKOro X03sMCcTBa: P)G.“":":::";::,..

ObecneyeHune cpeacTB K CyLLECTBOBAHNIO B UBMEHUBLLUNXCS PaMOYHbIX YCNOBUAX it o

ApanTtaumnsa npounssoacTea (butocaHnTapHble addeKTbl 1 T.4.)
OueHka npomnsBoACcTBa NPOAYKTOB NUTaHUA
OITERVN
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BbI30BbI ANA YCTONYNBOIro pa3sBuUTUA

Cutyaumsa n gQUCKyccum MMerT KOMMIEKCHbIN XapaKTep U MHorAa NPUBOAAT K KOH(PNIMKTaM Lienen:

NMonntnyeckme pamoyHble YCNOBUSA BCe eLle HaxoasaTcsa B ctagum paspaboTku (TakcoHommnsa EC) nnm mmHumarnbHble
KPUTEPUN YCTOMYMBOCTU B CENBbCKOM XO3ANCTBE €eLle He ycTaHoBreHbl - npoekT MinKriSet(UHcTuTyT TioHeH/ DLG)

Llenb noctaBok TpebyeT n3aMepuMbIX nokasaTenen Ha ypoBHe Npou3BoaMTENs, YToObl AeNCTBOBaTb B COOTBETCTBUMU
¢c ESG/ CSRD.

[MpoTuBOpEeUMEe Mexay akonornsaunen / 3awmnTon KnmmaTa n npoaoBofIbCTBEHHON 6e30nacHOCTbLIO (rosio B
BeaHenwmnx cTpaHax n3-3a BOMHbI B YKpanHe) - akcTeHcudukaums npotuB 3chpeKTMBHOCTU UCNOSNb30BaHUSA

MN3mMeHeHMe Knumara Kak katanvsaTop NpoLeccoB aganTtauun (3acyxa, Temneparypa v 1.4.)

KaHanbl cbbiTa 6060BbIX KyNbTyp 13 pacluMpeHHOro ceBoobopoTa eLle HeJOCTaTOYHO JOCTYMHbI -> (cobCcTBEHHAsA)
peHTabenbHOCTb HOBLIX KYNbTYp He BCerfa yunTbiBaeTcs

MHBecTULMK, Hanpumep, B MOAMMULMPOBaHME, NNaHMPYHOTCH, HO OTYaACTU OTKNaabIBalTCs (Hanpumep, 13-3a
N3MEHEHNS NPOLIEHTHbLIX CTABOK, NMOMUTUYECKUX PAMOYHbIX YCIOBUIA U T. A.)

Llenb: CokpalleHune noronoBbs ckoTa, HO 06CYyXaaeTcsl UICNONb30BaHMe NacTouL,.

o GFALy DIAFC
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[Mouyemy cepTUdMKauusa ycToniMBOoCTU BaXxkHa B byayLwiem?

Tpu Bewm 6yayT MMeTb pellarolee 3HadyeHne Ans perysimupoBaHUA U YCNeLWHOro pasmeLlleHus
CeNbCKOXO3AIMCTBEHHOW NpoAyKuun B byaywem: KayectBo npoayKuum, LieHa U Ka4ecTBoO
npoueccal

3eneHasa caenka EC: TakcoHomua EC n okpyxatowias cpeaa,

couumarbHble BOMPOCHI 1 ynpasreHne npeanpuaTnem LkSG - 3akoH 0 KoMnnekcHoW NpoBepKe Lienoykn NocTaBok
(ESG)/ycToiumBoe hmHaHCUpoBaHmne (coumanbHasa cepalynpasneHue)

CSRD v oTt4yeT o0 cocTosiHUM Aen, roqosas uHaHcoBas MapKeTuHr kak ToBapHas 3TUKEeTKa B PO3HUYHOW TOprosne
OTYETHOCTb

PaboTta komnaHuu No cBA3sIM C 0OLLEeCTBEHHOCTbLIO ANA
NOBbILLIEHNSI COOCTBEHHOM penyrtaunn

< Y
. -“-_,‘__f
1

';\\“
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KriroueBou BbI30OB 1: caenatb YCTOUUYMBOE pa3BUTUE
N3MepUMbIM!

HeobxoaMmMoCTb NPUHATMA Mep B CE/IbCKOM X03ANCTBE B CBA3M C TakcoHomuen EC, CSRD v LkSG

1. CepTudmnKauma yCTomYnMBOCTU A0NKHA OblTb NPO3PaAYHOI U TEXHUYECKU NOHATHOU 1A BCcex Gopm
NPOU3BOACTBA.

2. Kputepuu ESG aonKHbl paccMaTpmuBaTbCA B KOMMIEKCE N OTPAXKaTbCA B KPUTEPUAX OLLEHKMN.

3. Ceptndukauyma ycroirunsoro passutua DLG, Bkatovalowan 23 noKasatens, ABAETCA COCTAaBHOM YacTbto

06BbEKTMBHOM CEPTUDMKALUM YCTONYNBOTO Pa3BUTUS.

4, Yctonumsoe Pa3BUTUE ABNAETCA U 6yp,eT ABNATbCA OLI,HOI\/‘I M3 COCTaBHbIX YacTeMN TeHAepos.

@ GFALy DJAFC
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KnoyeBoun BbI30B 2: MacwTadbl BbIOPOCOB NapHUKOBbLIX ra3oB
B Leno4ke nocraBoK

napHI/IKOBbIe ra3bl 1 UX ”3AMepeHune - B LUeHTpe BHMMaHNA Leno4vYkn co3gaHuns ctonmocTu!

O6nacTtb npumeHeHus 1
MEXaHN4YeCcKne NCTOMHUKM (Hanpumep, Tarayu, CyLllKa, oxnaxaeHue v 1.4.)
HEe MexaHM4YeCcKne NCTOYHNKN (HanpumMmep, pasyMHOE UCMNOob30BaHNe yaobpeHui, Cernbxo33emMnmn n
T.4.)
Bbibpockl CO2 B pesynsrate UsSMEHEHUN B 3eMJ1ENONb30BaHUKN (Hanpumep, TOpaHNKN, NaxoTHbIe
3eMnu nnu nactouwia) (He BKNKYEHbI BO MHOTME MOogEenu y4eTa)

O6nacTb NpUMeHeHus 2
MOKyMNHasa aHeprna (9KONorm4eckn YNCToe areKTpu4ecTso n 1.4.)

O6nacTtb NnpuMeHeHus 3
KOCBEHHbIE UCTOYHUKM (Hanpumep, NOKyMnHblE KOPpMa ANS XXUBOTHbIX)
THG (kBOTa Ha NapHUKOBbIE ra3bl) OT CyONOCTaBLLNKOB UNWU MaTtepuansl
TpaHcnopT 1 T.4. B LEeno4yke NocTaBokK

VlsmepeHMe n NHTepHauunoHasrmin3auumsa B CesfibCKOM XO35IMCTBEe B HacTosiLlee BpeMsA CIMOXHbIl B Fepmal-wm!

O GFALy  DJAFC

CONSULTING GROUP



CtaHpapTt DLG «YcTonumnBoe ceribCKoOe XO3AUCTBO»

310 paboTaeT crneagyoWMM 06pa3om;

ESG-nHpgukatopbl U3 3KOMOrnMn, 3KOHOMUKN,
coumanbHbIX BONPOCOB U MEHEAKMEHTa

B 3aBMCMMOCTM OT nokasaTensi oueHka OpUueHTnpoBaHa
Ha uenb Unn mepy

[lna onpegeneHna cratyca yCTOMYMBOIO pasBUTUA
KOMMNaHUn a5 nokasaternien onpeaenaiTca
AnanasoHbl UerieBbiX 3Ha4YeHUM

Kputepun oueHkn, oOCHoBaHHbIE Ha rMyOOKMX
TEeXHUYECKMX 3HAHUAX, NPaBOBbLIX OCHOBAX U
coumanbHO-NONUTUYECKNX TPeboBaHNAX

PacuyeTt npocmnnga yCTon4nBoCcTr OCHOBaH Ha pearibHbIX
AaHHbIX CENbCKOXO3ANCTBEHHOIO NPeanpuaTms

[MparmaTn4HbIN ayanUT NO KOHTPONbHbLIM CIUCKaM U
noaTBepPXAeHNe CyLLEeCTBYOLWNX JOKYMEHTOB Ha
npeanpuaTumM (CenbCKoxXo3sancTBeHHada 3asaBKka, banaHc
OBWXEHNA MmaTepuanos, Tpy4oOBble JOroBOpPbI, roAoBble
durHaHcoBble oT4eTbl BMEL (PenepanbHoe
MMWHUCTEPCTBO NPOLOBOSNBLCTBUS N CENbCKOro
X03ancTea) n 1.4.)
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Okologie _aat
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Bba3oBas oueHKa

OueHka nHamMkaTopoB NPon3BoanTCS No GansnbHom
cucteme

Kaxxgbl nHOMKaTop OOMKEH ObITb NPONAEH NO
OTAENbHOCTHU

OueHka 1 — 4 cuynTaeTca Kak 3a4TeHo.

OueHka 5 gormkHa bbITb YpaBHOBeLLEHA OLEHKON 3
nUnn ny4dule BCEro B npenenax 1ou e coepsl

OueHka 6 cuMTaeTcs Kak He 3a4TeHO 1 BeOeT K TOMY,
YTO ayauT CYMTaETCS HENPONOEHHBIM

Ha HayanbHOM aTane kaxgoe npeanpusTne NMeet 5
GannoB, Ha OCHOBaHUW KOTOPbIX NPON3BOAMUTCS
COOTBETCTBYIOLLAs OLeHKa No cucteme 6oHyc-manyc

Note | Punkte
1 | 13—15 Punkte
2 | 10— 12 Punkie
3 | 7-—9Punkte
4 | 4 -6 Punkte
3 | 1—3Punkte
6 | 0 Punkte

GFA sy

CONSULTING GROQUP

DAFC



AN

DLG-
Cen bCKoe nporpamma yCTOFI‘-IVlBOI'O Pa3BUTUA

XO3AUCTBO
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30J510TOU CTaHAAPT CeNibCKOro Xo3sincTea

BaxeH B TOM uncne ana duHaHcoBou cepbl, TOProBnn, CBA3U C 06LLECTBEHHOCTLIO U
pbIHKa apeHabl

OKOLOGIE

CepTudmkaums Ha OCHOBe crie4yloLmMxX nokasaTtenemn

yCTOﬁ‘-IVI BOro pa3BuTtus:
'

1.  Stickstoff-Nutzungseffizienz 9. Entlohnung

2.  Phosphor-Saldo 10. Arbeitszeit

3.  Humusbilanz 11. Urlaub

4,  Treibhausgasbilanz 12. Aus-und Weiterbildung

5.  Pflanzenschutz 13. Arbeitnehmerbelange

6. Biodiversitat 14. Arbeitgeber

7. Bodenschutz 15. Arbeits- und Gesundheitsschutz
8.  Wasserschutz 16. Gesellschaftliches Engagement

17. Ordentliches kalkulatorisches Ergebnis
18. Netto-Cash-Flow

langfristigen Kapitaldienstgrenze SESGEES
20. Gewinnrate 22. Betriebskodex
21. Eigenkapitalquote 23. Risikomanagement

Peanusauusa: Aygut Ha obbekTe (AyamTopbl 00yyeHbl 1 yxe paboTtator)

3aBepuweHue: 3onoton DLG-cepTudukar OueHKa ycToumsocTu: 2,8

@& www.agrardialog-kaz.de GFA Ay DSAFC
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CepebpsiHbIU cCTaHAAPT CENIbCKOro Xo3sincTBa
BaxkeH ana gouHaHCcoB, TAKCOHOMUKU N YCTONYNBOIO CbI/IHaHCVIpOBaHVI.H

YNVLU

CepTudmkaums Ha OCHOBe crie4yloLmMxX nokasaTtenemn
YCTOWYUBOro pasBUTUSA:

O PEKTUBHOCTL MCMONb30BaHUS a3oTa
[MapHuKOBbIE rasbl

Pabouee Bpemsi / BO3HarpakaeHue
KoadhpuumeHT cobcTBEHHOMO KanuTana
OObIYHbIN KanbKyNALMOHHbLIA pe3ynsraTt
YnpasneHue / cooTBeTcTBNE TpeboBaHMSAM
BuopasHoobpasue / oxpaHa no4ys

ObLLecTBeHHasa AeaTenbHOCTb

Mpobnembl COTPYAHMKOB (B TOM YMCIie reHAEPHbIN pa3pbiB B
onnarte Tpyaa)

Peanusauuma: nnyHble gaHHble U3 VIHTepHeTa OueHKa yctonumsocTtu: 2,7

3aBepueHue: CepebpsaHbii DLG-cepTudukar @ www.agrardialog-kaz.de GFA y/-

CONSULTING GROUP




BpoH30BbLIN CTaHAAPT CeNibCKOro Xo3sincTBa

BaxxeH gna Toproenu, onga obssartenbcrsa Nno BO3MELLEHUIO 3aTpaT Ha YCTOMYMBOE pa3BUTUE
(CSRD) n 3akoHa 06 obsa3aTenbCcTBax No Lenoyke noctaBokK

Ceptudmkaumsa Ha oCcHOBe crieayHLWMX NoKasaTerien ycCToninBoro
pa3BuTus :

OPPEKTUBHOCTb NCNOSMb30BAHUA a3oTa
[MapHuKoBbIE rasbl

Pabouee Bpems

BosHarpaxageHue

KoathpuumeHT cobcTBEHHOMO KanuTana
O6blYHbIN KanbKyNAUMOHHbBIA pe3ynsTaTt

YnpasneHue / CooTBeTcTBUE TpeOOBaAHNAM

Peanunsauusa: nnyHble gaHHbIE N3 MHTepHeTa

3aBepLueHue: 6poHsoBbl DLG-cepTudmkar

OueHKa yctonumsocTtu: 3,1

@ www.agrardialog-kaz.de v
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JTtan TectupoBaHusa B 2023 roay

KomaHnpa aygutopoB: coTpyaHuku DLG

NHankaTopsl: DLG-ceTb

lNopoepxka: baHkn n cTpaxoBble KOMNaHUU

TectoBble ayauThbl :  PeBpanb— man 2023 (c nwoHa BVVG — npegnpusatus()

TecToBblE NPeanpUATUS: OcHoBHasi/nobo4vHasn paboTa

TpagMUMOHHbIN / 3KONOrMYeCKnin
[NaxoTHble 3emnu / nacTouLwa
Boctok/ 3anaag/ KOr/ Cesep
ABCTpuA

PesynbTar: da3za TecTMpoBaHusa 3aBepLueHa/ 2-4 4 Nnpon3BOACTBEH

Npwn xopoLllen noarotoeke/ opraHbl ceptudmkaumn Roll
npeacrout

AN
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da3a TtectupoBaHusa B 2023 r. - Bbibop pe3ynbTraTa
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DLG-nporpamma c/x

@& www.agrardialog-kaz.de



AhPheKTUBHOCTbL UCNOSNIb30BaHNA a30Ta

NcxogHble gaHHble: [laHHble NO ynpaB/ieHUo
X03AMCTBOM M3 daiiia NaxoTHOro KAnHa/ 6anaHc
MaTepunanbHbIX NOTOKOB / 6anaHc yaobpeHuit

O6LWwmni pacyeT x03anCcTBa (NaxoTHbIE 3eMIN U

nacrouwia) 1 80-85 70-75
CoOTHOLLEHMe NOCTyNAeHUs U BblIHOCA a30Ta 2 75-79: 86-90 65-69: 76-80
NUE [5%] = 227 Wl 10 3 74 wrn 91 64 wrn 81
Input (N)[,] 4 70-73;92-93  60-63; 82-83
5 60-69; 94+ 50-59; 84+
NUE = N-2¢pPeKTMBHOCTb NCMONb30BAHUA B <60 <50
Output = Obuiee KONMYECTBO a30Ta, NOKNAAIOLLErO
npeanpuatne (cobpaHHan NnpoayKums,
NPOAYKTbl }XMBOTHOBOACTBA,
opraHuyeckue yaobpeHua n T.4.)
Input = Obuiee KoNMYECTBO a30Ta, NOCTyNatoWEro Ha

npegnpusatne (MMHepanbHble U OpraHu4eckmne
yA0bpeHns, KopMma 415 }KUBOTHbIX, CEMeHa U T.4.)

@ GFAAy  DIAFC
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AP PeKTUBHOCTbL UCMOSIb30BaHUA a30Ta

N-Abfuhr, kg/ha

250 -
NUE =90%

e NUE = 75%

150 -

100 A

50 70 90 110 130 150 170 190 210 230 250

N-Zufuhr, kg/ha

[MpumepHas koHuenunsa nokasatensa 3gEKTUBHOCTM NCMONb30BaHNA MUHEPArbHOIo a3oTa, U3BMEHEHHOIO
komnaHnen Yara GmbH & Co. KG, opurmHanbHoe uccnegoBaHue JkcnepTHow rpynnbl EC no asoty

(Oenema et al., 2015).

& www.agrardialog-kaz.de GFA Ay
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dPocdhopHbIN OanaHc

Tabelle 2: Auflistung der Punktegewichtung in Abh&ngigkeit des P-Saldos und der P-Gehaltsklasse.

P-Saldo
*BxogHble AaHHble: KomGuHaumsa 6anaHca P + knaccos 3apaboTHOM - “‘23 k9 “‘;” =9 tj”g ’;“ ”2"
nnathbl E 0 ) 4 5 3
% |C 4 5 6 4 3
;: D 4 3 2 1 0
Mpumep: O [E 3 2 1 0 0
Knnn A: Knacc 3apnnartbl: C, P-6anaHc: 5 kr, paamep knuHa: S ra
CornacHo cxeme oLeHKK : 6 bannos
6 6annos * 5 ra = 30 (makc. 6annos 30) Note Punktzahl
in Prozent
KnuH B: Knacc 3apnnartbl: B, P-6anaHc: > 20 kr, pa3amep knuHa: 10 ra ; 19[’5“;5
CornacHo cxeme oLueHKW: banna g 2960
3 6anna * 10 ra = 30 (makc. 6annos 50) 2 5945
5 44-16
30 + 30 =60 6 15-0
60/15=4,00

CooTHoweHune: 4 / 6 = 66,66 %

o GFALy DAFC
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BbanaHc napHMKOBbLIX ra3oB

Tabelle 5: Bewertungsschema Treibhausgasbilanzierung

Noten | Umgesetzte MaBnahme MaRnahme Trifft | Trifft Beleg
Zu nicht zu iiber
1 .Toolbasu_erte. Treibhausgasherechnung nach E}EK - Standard + umgesetzte t | o Enptrebomtinn
innerbetriebliche Maltnahmen zur THG-Reduzierung T et DS
2 Toolbasierte Treibhausgasberechnung nach BEK - Standard 3 | Bdeme Dingsberatung (x 1.5)
- - - - — 4 | Mind. 30 % Okostrom im genutzten Strommix
Toolb;smrte Treibhausgasbilanzierung unabhangig des BEK — Standard z.B. i F T Ty r e
Energie-Klimacheck § | Nutzung Ammoniak- [NH:-) Verustreduzierender
Prognosemodelle {bspw. ammon-nrw.de)
- MaBnahmenumsetzung > 30 % des Manahmenkataloges (Anhang 1) 7 A e e T )
MaBnahmenumsetzung < 30 % des Mainahmenkataloges (Anhang 1) il i kR
. - 9 | Uberbetriebliche Maschinennutzung
6 Anforderungen nicht erfullt 0| Plakz for laufende Anpassangen
11 | Platz for fautends Anpassungen
12 | Plaiz fiir faufende Anpassungen
NpumeyaHua:
OueHka 1 + 2 mo2ym 6bimb omobpaxceHs! 8 basaHce
MapHUKoB8bIX 20308
3HaueHUs 0ocmyrnHbl U YKa3aHbl 8 cepmugukame
Bwi308: MapHuKoeblli 2a3 moxcem 6bimb UCMOMb308AH 8
Kayecmee oyeHKU 3 8 Uero4yke nocmasoK 0717 rocaedyrou,e2o
CeKkmopa
UHCcmpymeHmol 2apMoHu3ayuu 014 obecrneyeHus
MeXOyHapoOHoU UHmMezpauuu peaau3yromcs
il q
@ GFALy DAFC
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3almTa pacteHnn

[aHHble cenbxo3npoussoautena us daiina

MaxoTHOrO K/ANHA, arpapHan 3anaBKa (KO cxeMbl) 16
MT.A 1. MpodunnakTnuyeckme mepbl (+2 pononHUTEeNbHbIX
o 6anna)
JononHuTenbHble ONPOCHI NO arPUKYNbTYPHbIM
MEPONPUATUAM U TEXHUYECKOMY OCHALLEHMIO 2. Nicnonb3oBaHUe cpeacTs NPUHATUN peLueHni 7
Lenb - HabpaTtb A0 52 6ann10B U3 pa3NINYHbIX 6
- 3. MMpUMeHeHNEe HEXMMUYECKUX MepP 3ALLUNUTDI
KaTeropuu. . (+2 mononHUTENbHbIX
pacTeHn
6anna)
-> CeNbX03MNPOU3BOAUTE b PeLLaeT, rae OH XodeT
AN MoXKeT cobpaTb 6annbl, U NpegocTaBnaeT 4. Tpumerenne X”M”quK”UX v HaTypa/ibHbIX 18
CpeacTB 3aMTbl PacTEHUN
noaTeepxaeHune
5. KOHTpOANb pe3ynbTaTUBHOCTU U AOKYMeEHTauuA 5
1 47-52
2 41-46 52
O6uwee Konuyecrso 6annos (+4 pononHUTENbHbIX
3 34-40
6anna)
4 27-33
5 20-26
6 TpeboBaHMA He BbINOMHEHDI i Wy
F @ GFAALy DAFC
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3awumTta pacTteHumn

Mpumep putocaHUTapHbIE
adpdpekTbl Yy panca/kaprodens

MepepbiBbl B
BblpalLLMBaHUMN
CeNIbXO3KY/NbTyp
Yuer
CBAA3aHHbIN C
KIMHOM
apudmeTnyeckui
Cpeactsa yepes
onpoc
MNepepbiBbl B
BblpaLLMBaHUMN
CeNbXO3KYyNbTyp

I

MepepbiB B BbIpaLLMBaHUM CEMbXO3KYNETYP

» O31Mble 3epHOBbIE = 2 neT

» AipoBble 3epHOBbIE = 2 neT

» Kykypysa Ha cunoc = 1 rog

- 3epHoBas Kykypy3a = 2 roga

e Cosa21roa

« JlbHsiHOE cems 2 6 neT

» MNoaconHeyHuk = 4 roga

 [opox, Yevesmua = 6 net

» Kaprtodenb, 03umblii panc, pena, LWNWHAT, peguc, ropunua, nyk-nopen = 4 nert

« MNonesas daconb, NNWH, KanycTa, ThiIKkBEHHblE, NACTEPHaK, cenbaepen, eHxenb, YKpon 1 neTpyLuka = 5 net
* Jlyk, MOpKOBb, KpacHbIV KreBep, KIeBep MHKapHaTHbIN, MioLepHa acnapuer = 6 net

» Benbi knesep, XenTbll KNEBep, Krnesep WBeACKUA, ceppaaenna, canar KodaHHblin = 3 net

» 1N MHOroneTHWX KyneTyp (Hanpumep, KneBepa-Tpasbl) NepepbiBbl B BbipallyBaHUM NPUMEHSIOTCSA CO 2-ro roAa BblpallyBaHUs

MepepbiB B BbIpalLyBaHUN CEMbXO3KYNETYP

» O3uMble 3epHOBbIE = 1 rog

» Kaptodenb, o3vmbil panc, 6eTa-pena, WwnuHat, peauc, ropunua, nyk-nopen = 3 net

» Monesas chaconb, NONWH, MoLEepHa, kanycTa, ThIKBeHHble, NacTepHak, cenbaepen, eHxenb, YKpon v neTpyLuka = 4 roga
+ JlyKk, MOPKOBb, KpacHbIN KneBep, KNeBep MHKapHaTHbIN, nouepHa, acnapuet = 5 net

» Benbi knesep, XenTbl KNeBep, Knesep LWBeACKWUIA, ceppaaenna, canar KodaHHbIn = 2 roga

MepepbiB B BbipaLLMBaHNM CENbXO3KYNLTYP

O3umble 3epHoBble < 1 rog

ApoBble 3epHOBbIE < 2 roga

« Kykypysa Ha cunoc < 1 roga

« 3epHoBas Kykypysa < 2 net

* Cosa < 1roga

* [logconHe4YHuk < 4 net

» JleH <5 net

 [opox, YeveBunua < 4 net

» KapTodenb, 03uMbIi panc, ceBekna, Wn1MHaT, peguc, ropunua, nyk-nopen < 3 net

- Monesasi haconb, NONKH, NtoLepHa, KanycTa, nacTepHak, cenbaepei, heHxernb, ykpon v neTpywka < 4 net
» JTyk, MOPKOBb, KpPacHbI Knesep, KneBep MHKapHaTHbIN, nouepHa, acnapuer < 5 net

» Benbivi knesep, XenTbl KNEBep, LUBEACKUI KNeBep, ceppagenna, canar KovYaHHbIn < 2 net




3awuTa pacteHnu

1. Mognokasarenb lNMpodunakTuyeckne mepbl

C yyeTom cneumndnkm
KnrHa unu obwmn yyet
ANns NpeanpusaTns?

CeBo00O0opOoThHI

Yyet [Jons
PaHHUMIN noceB no nnaHy
BblpalluBaHus Yepes

* bes BbipalLMBaHNSA 03MMOM MNLLEHULbI MOCE 03MMOW MLUeHMULbI (= 6e30cTasn nweHuLa) 2
* bes BbipalLMBaHUS 03UMOW NLLIEHULIbI MOCIE KYKypY3bl 1
* bes BbipalLMBaHUS KyKypy3bl NOCNE KYKypy3bl 1

» CMelLLaHHbIe MOCEBbI (HE MeHee 2 KynbTyp Ha OOHOW Miowaan B CMEcu, Hampumep, KyKypysa u daconb, YyeveBumua u+2 ZP
OBEC)

* BolpalwmBaHue Kyneryp (He OCHOBHOW KymbTypbl) C 3hdeKkToM MOAABMEHNS COPHAKOB/BpeauTenen/6onesHen B

KOMOUHaLUMM C OCHOBHOW KyrnbTypoWn 1
* parnc ¢ pacTeHUsIMU-KOMMaHbOHaMW 1
* BblpalLMBaHMe NOACEBHbIX KynbTyp NPy BblpalMBaHUN KyKYpY3bl N 3€PHOBBIX KYMbTYp (C LUMPOKUMW psiAamMu, paccTosHue

Mexagy psgamu = 25 cm) 2

* [NoceBHasi Nnowagb Ha O4HY KyneTypy
* UepenoBaHue 03UMbIX 1 SpOBbIX (MUHUMAanbHas JOMS NETHMX KyrnbTyp B ceBoobopoTe 25 %)

be3 paHHero ceea 03MMON MNLEHULbI U parnca

< 20 % PaHHW1I noceB 03MMON MeHULbl U panca

Bpemsa noceea PaHHWin noceB o3nmon nweHnubl u panca> 20 % 0
3apaHee onpefeneHHble
pervnoHanbHble OKHa
noceea
MakcumanbHoe obLiee KonuyecTso 6annoB B nognokasarene 16
(+2)

@ - \ GFAALy DAFC
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3awumTta pacTteHumn

2. Noanoka3satenb npO,D,BVI)KeHVIe U Ucnonb3oBaHue eCTeCTBEeHHbIX MeXaHN3MOB perynmpoBaHus

Mogenu . Vcnonb3oBaHne Mogenen MporHo3npoBaHus
Katanor meponpuaTtuin B

NPOrHO3MPOBaHNS ansa ¢pyHruumagoB 1
dopme aHKeTbI

®yHrMumabl

Mcnonb3oBaHUe NHCEKTULINOO0B TOMBKO npu

lMoporoBkle 3HayeHnss KaTtanor meponpuaTun B -
npeBbILLEeHMN MOPOroBbIX 3HAYE€HUN 2

NHcekTuunabl dopMe aHKEeTbI

MpumeHeHne repbmumMaos, PyHrMUMaoB n/unm

KayecTBeHHbIN yyet MHCEKTMUMAOOB TOJIbKO B Clly4ae npeBbilleHnA

BeneHwne kHurn nogcyeta

JaBneHuns nopora BpeAOHOCHOCTU, Ha OCHOBaHUM
. 0O4KOB/MOMEBbLIX NPOTOKOMOB N 4
COpHsiKoB/6onesHewn n COOCTBEHHbIX UccrenoBaHumn
. (8N kaxxgoro KnNuHa)
BpeauTenemn
MakcumarnbHoe obLee KonnyecTBo 6anmos B Noanokasarene 7
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3awuTa pacteHnu

Bopbba ¢ copHsaKamu ¢ MOMOLLBIO MOTbIM (MOTLKHOW MaLLWHBI) HA 3€PHOBBIX,
kapTodpene, Kykypy3e u 6060BbIx (dpaconb, ropox, MonNunH, CoeBble 600bI, HYT,
YyeyeBuLa), pance u caxapHOW CBekne, OBOLLax (MOCaXeHHbIX) He MeHee Yem Ha 50
% noceBHOW Nnowaan nog Kaxayr Kynstypy

Bopbba ¢ copHsakamu nyteM DOPOHOBaHUSA Ha 3ePHOBbLIX, KapTodene, KyKypy3e u
0060BbIX (dhaconb, ropox, NNMH, coeBble OOOLI, HYT, YeyeBULa) U caxapHoWn 1
cBekrne He MeHee YeM Ha 50% noceBHOM NNoLaaun Noa Kaxayko Kynstypy
LilenenanpaBneHHas o6paboTka no4Bbl Nepes NoCeBOM OCHOBHOW KymbTypbl C

Katanor meponpuatum B 1

MNprmeHeHe HeXMMUYECKNX Mep 3aLLmThI hopMe aHKETb! NocneayoLLUM MEXaHNYECKUM YHUUTOXXEHNEM COPHAKOB

pacTeHui
MyneunpoBaHue, anckoBasi 6opoHa, Bcnalluka unv gpyrue Metogpbl nyLeHns

CTEPHU ANS MMHUMWU3AUNN 3apaXXeHNs XKMBOTHBIMU U FTPUOKOBLIMW NaTtoreHamu no
MeHbLLeln mepe Ha 50 % obpabaTbiBaeMon NnoLLaan nog Kaxayo Kynetypy =
npepbiBaHWe 3eMeHOro MocTa

AKTMBHOE MeXaHW4eCcKoe n3mernbieHre ( MynbinpoBaHne, AMckoBasi GopoHa,

HOXXEBOW Barew) CONoMbl U CTEPHM (KYKypy3bl) MPOTUB MOTbISIbKa KyKYPY3HOro v 1
dy3apuosa Ha 100 % noceBHbIX NroLagen
Ncnonb3oBaHne apyrnx HEXMMUYECKUX NpenaparoB NpsimMoro AencTamsa™ 1ZP

Bopbba ¢ copHsikaMu C MOMOLLBIO TEPMUYECKUX U SNEKTPOPU3NYECKUX MEP Ha
3epHOBbIX, kapTodene, Kykypy3e, 6060BbIX (dacorb, Fopox, MonuH, CoeBble 6obbl,
HyT, YeyeBwuLa) N caxapHou cBekrne He MeHee YeM Ha 50% noceBHOW nNnowaam
KaXkJown KynbsTypbl

MakcumanbHoe obLee KonnmyecTBo 6annoB B nognokasarene 6 (+2)

12ZP
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3awuTa pacteHnu

4. Noanoka3artenb NNpumeHeHNe XMMUYECKUX U HaTypanbHbIX CPeACTB 3aluUTbl pacTeHUu

Xumnyeckne 1 HatypasbHble cpefctBa Katanor meponpusatum B

3alLNTbl pacTeHUN

Mepbuunapbl

Perynatop pocta

OyHrnumabl

NHcekTnumabl

dpopme aHKeThI

KaTtanor meponpusatuin B
dopmMe aHKeThI

KaTtanor meponpusatuin B
doopMe aHKeTbI

KaTtanor meponpusatuin B
dopmMe aHKeThI

Katanor meponpusaTtuin B
dopme aHKeThI

7\

Bes ncnonb3oBaHMs XMMUYECKNX, HATyparnbHbIX CPEACTB
3awmTbl pacteHun (> 20 % Bcero)

Be3 ncnonb3oBaHNA XMMUYECKUX U PU3NYECKUX CPEACTB
3awuTbl pacteHun (10 - 20 % Bcero)

Bes ncnonb3oBaHuna repbuungos (> 30 % Bcero)

Bes ncnonbsosanus repbuumaos (10 - 30 % Bcero)

Bes ncnonesoBaHus perynatopos pocta (> 30 %
3€epHOBBbIX)

Bes ncnonbsoBanus perynatopos pocta (10 - 30 %
3€pPHOBbIX)

Bes ncnonbsoBaHuna gpyHrnunaos (> 30 % Bcero)

Bes ncnonesosaHuna dpyHrnumnaos (10 - 30 % Bcero)

Bes ncnonbsoBanus nHcektmungos (> 30 % Bcero)

Bes ncnonesoBanus nHcektuumaos (10 - 30 % Bcero)

2

1

1

GFALZYy D SAFC
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3awumTta pacTteHumn

4. Noanoka3saTtenb NMpuMeHeHUe XMMUYECKUX U HaTyparbHbIX CPeACTB 3alWumTbl pacTeHUn

. KaTanor meponpusatnn B BbinonHeHue He MeHee 2 mep 3

AKTUBHbIN MEHEKMEHT PE3UCTEHTHOCTH
dopme aHKeThI BbinonHeHne He meHee 1 mepbl 2

Mcnonb3oBaHMe TEXHOMOMNN 3aLUNTbI Katanor meponpuatnn B cnonb3oBaHne KoMOunHaumm npnbopos ¢ > 2
pacTeHUN, CHUKALWMX NoTepn dopme aHKeThI 90 % OTKNOHEeHMusA
TexHnyeckme wHHOBaumm B obnactyn Katanor meponpuatnin B BbinonHeHWe He MeHee 2 mep 3
XUMUNYECKOW 3aLLUTbl pacTeHUM dopme aHKeThI BbinonHeHne He meHee 1 mepbl 1
MakcumanbHoe obLlee konu4ecTBo OanmnoB B noanokasatene 18
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3awumTta pacTteHumn

5. Nognokasartenb D,OKyMeHTaLIVIﬂ U KOHTPOJb pe3ynbraTUBHOCTU

» [lokyMeHTauus OCHOBaHWUSA AN NPUHATUSA peLueHns ans 1
[okymeHTaLus Katanor meponpusatui B hopme obocHoBaHUN Mepbl 6opbLOLI
y aHKeThl * [lokymeHTaLma 06 YHUUTOXEHHbIX BO3byanTenemn 6onesHemn un
CTeneHn nopaxeHus 1
KoHTponb Katanor meponpuatuii B popme OueHka 1 KOHTpOorb 3hEKTMBHOCTM Mep (Hanpumep, nyTem 3
pe3ynsTaTMBHOCTU aHKeTbl CO3[1aHNs «OKHa pacrnblneHns»)
MakcumanbHoe obLlee KonnmyecTBo 6anmnoB B Nognokasarene 5
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bunopa3sHoobpasue

OI'IpOC C MCNOo/1Ib30BaHNEM KOHTPOJZIbHOTO CNMKCKa B pyKOBOACTBE

[JononHnTeNbHbIE ONPOCHI MO arPUKYNLTYPHBIM MEPONPUATUAM N TEXHUYECKOMY OCHALLLEHUIO

1. DKCTEHCUBHOE BbIpaLMBaHue

35

2. dnemeHTbl NnaHAaWwadTa

3(+3ZP)

3. DKonornyeckaa npuopuTeTHas
naowaab

11 (+ 8 ZP)

O6buwee KonnuecTso 6annos

49 (+11 ZP)

1. DKcTEHCUBHOE BblpalLuBaHue 12 (+3 ZP)
2. dnemeHTbl NaHgwadTa 6

3. PaboTta no coxpaHeHuto 10 (+3 ZP)
61opasHo0bpasuna

4. Pazamep 4YaCTUYHOIO KAMHA 3

5. PazaHoob6pa3ue BbipallMBaemMblxX 11
Ky/NbTYp

O6uwee Konnuectso 6annos 42 (+6 ZP)

Tabelle 12: Bewertungsklassen Biodiversitat

Note Punkte Punkte
Grinland {+ 11 | Acker-
Zusatzpunkte) |bau (+ 6
Zusatzpu
nkte)
1 4544 26-42
2 3544 20-35
3 32-37 25-29
4 25-31 21-24
S =25 < 21
6 Anforderungen nicht erfillt

GFA A\~
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YcTonumsoe DLG-
CBUHOBOACTBO nporpamma yctoM4mBoro passuTus

& www.agrardialog-kaz.de



30510TOM CTaHAapT CBMHOBOACTBA (HOBLIN)

BaxeH B TOM uuncne ans gmHaHcoBon cdepbl, TOProBnun, CBA3M C 0OLLECTBEHHOCTLIO U
pbIHKa apeHabl

OKOLO
Ceptudmkaumsa Ha ocHOBe crieayHLWMX NoKasaTerien ycTonumBoro pa3BVITI/I%K: QGIE
C ——
1. Haltungsform 9. Entlohnung
2. Tierwohl 10. Arbeitszeit
3. Tiergesundheit/ Antibiotika Monitoring 11. Urlaub
4. Treibhausgasbilanz/ Emissionen 12. Aus- und Weiterbildung
5. Tiertransport 13. Arbeitnehmerbelange
6. Futtermittel 14. Arbeits- und Gesundheitsschutz
7. Nahrstoffeffizienz/ Wirtschaftsdiinger 15. Gesellschaftliches Engagement
8. Energienutzung / -effizienz 16. Arbeitgeber
17. DKFL
18. Cash Flow Il

ot

langfristigen Kapitaldienstgrenze
22. Betriebskodex

20. Ordentliches kalkulatorisches Ergebnis
23. Risikomanagement

21. Eigenkapitalquote

Peanusauusa: Ayant Ha obbekTe (AyauTopbl 06y4eHbl 1 yxxe paboTtatoT)

3aBepueHue: DLG- 3onotoun ceptudgmkar OueHKa ycTtoumsoctu: 2,8

@& www.agrardialog-kaz.de GFA Ay DSAFC
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dPa3a tectupoBaHusa 2024 — OueHKa yCTOUYMBOCTHU
CBUHbLMU

3 s ®
Hauyano dasbl TecTupoBaHus: S niona 2024 . e IS
3annaHupoBaHHOe 3aBeplUeHMUe: KoHeu, ceHTA0pS % > ¢
Kon-Bo npeanpuaTum Ha AaHHbIX MOMEHT: 18 13 20 2 Q \ ’3;.
npeanpuaTuin 99 9 N
MecTopacnonoxeHue: ot ®neHcbypra go lNaccay 3 '
MpogonxutenbHOCTbL ayauTa: npumepHo 3-4 yaca (6e3 yyeta 0 @ v
obCyXaeHus ) . ‘ \
da3za TeCcTMpOoBaHNS NPOXOAUT MHoroobeLluatoLle: \/ ? -
A \"\ﬂ;\n./"”h"

KTBL
Heobxoguma nepepaboTka B npegenax Kputepmes

4YaCTUYHO
Llenb - npeactasutb Ha BbicTaBke EUROTIER B
[[aHHOBEepe

LWK NRW/ Hu»kHasa CakcoHusa/ RLP

WHcTuTyT TIoHeHa

LFL basapusa

SSB LLnessur-fonblutenH

BRS

MpakTnkun

D@ GFALy  DAFC

CONSULTING GROUP



Heob6xoaumbie 4OKYMEHTbI ANA ayauTa

D OKyMeHTbI, OTHOCALLMECA K ayauUTy

MNoareepkaeHue Knaccnudpukauma dopma cogepaHuma

MokasaTenu npeanpuaTMA (340p0BbE XUBOTHbIX/NoTepn/u 1.4.)

MOHMTOpMHF aHTMONOTUKOB

[aHHble 0 pe3ynbTaTax

CraTyc canbmoHennbl

CtpouTtenbHble nnaHbl CTOMNO TaKKe XpaHeHue yaobpeHuin Ha npeanpusTUm

AHanun3 Kopmos

MapKeTUHrosble JOroBopbI

[loroBopbl C NOCTaBLMKaMM 3/1EKTPOIHEPTUN

TexHuuyeckne TpeboBaHUA YCTOMYMBOE CBUHOBOACTBO

TpyaoBble 4OroBOPbI

BMEL logoBana ¢pmHaHCOBAA OTYETHOCTb

MpeanucaHue o COOTBETCTBUMN TPeboBaHNAM

DKOHOMMYECKMe NoKasaTenu

@& www.agrardialog-kaz.de GFA Ly DSAFC
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DLG-nporpamma CBMHOBOACTBO

@& www.agrardialog-kaz.de



MokasaTenb 3: 3g0poBbe XNBOTHbIX oTepun cpean )KUBOTHbLIX

(oTKOpM)
NMoTtepu cpeaun
*MBOTHbIX OTKOpM

MoTepu Ha OTKOpMe CBUHEN: > 6 % - 3 6anna
MoTepu Ha oTKopme CBMHeN: > 5 % 0o 6 % -2 6anna
MoTepwn Ha oTKopme cBUHeN: >4 % no 5 % -16ann
MoTepu Ha oTKopme cBUHel: > 2,5 % no 4 % 0 6annos
MoTepu Ha oTKopMe cBUHEN: > 2 % 00 2,5 % 1 6ann
MoTepu Ha oTKopme cBuHel: > 1,5 0o 2,5 % 2 banna
MoTepun Ha oTKopme cBuHeln: < 1,5 % 3 6anna

/aHTUONOTUKMN

BKItoYas y4eT/ JOKYMEHTUPOBaHME AaHHbIX O pesynbraTtax/ CtaTyc carnbMOoHennbl

& www.agrardialog-kaz.de
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NokazaTenb 4: banaHcupoBaHue NAapPHUKOBLIX ra3oB

Be3 abcontoTHoro sHadeHna CO2

OueHka NpoBoaMTCS NO ABYXYPOBHEBOW CUCTEME

CO2- crnen Emissionsminderungen Max. 10 Punkte | Max. 155
im Stall Punkte
Bbibpochl BpeaHbIX ra3os _
Abluftreinigung 2 Punkte 4 5 Punkte
7 Nognokasarenu Kot-Ham-Trennung 2 Punkte 4 Punkte
CokpauleHue soibpocoB Ctonnosoe & WD- GllekanalmaBnahmen/ Verringe- | 2 Punkte 2 Punkte
ning der Emissionsfidche
XpaHeHune
Ureaseinhibitoren 2 Punkte 2 Punkte

N/P npu kopmneHum

Giillekanalkihlung 2 Punkte 3 Punkte

Pacxon KOpMOB B K Ha Kr npupocTa
OHepronoTpebneHue - OueHka AG Energy
TpaHcnopTUpoBKa NOPOCAT

BoHycHble 6annsl

@ GFALy DJAFC

~ CONSULTING GROUP



[NokasaTenb 6: KopM ons XKMBOTHbIX ER
Sau kg'a
OueHka NpoBOANTCA MO TPEXYPOBHEBOW CUCTEME o Ty
CopgepxaHune cBMHOMAaTOK 1350 11 Punkie
MoTpebneHne KOPMOB CBUHOMATKOWM B Kr/rof 1400 8 Punkte
MoTpebneHne KopMa NopocaTaMm B Kr/Kr 1450 3 Punkie
1500 2 Punkte
N-/P- yMeHbLUEHHOE KopMSieHne
> 1500 0 Punkte
OTkop™m
Hef —Wert in % Punkte
Pacxon kopma B Kr/Kr
0 % 4 Punkte
N-/P- yMeHbLUEHHOE KOpMSieHne
25 % 3 Punkte
rme
Apy 50 % 7 Punkle
_ 0
Hef — 3Ha4eHne B % 75 % T Purk
OueHka perMoHanbHoOCTU 100 % ~1 Punkt
o GFALy DAFC

CONSULTING GROUP



Energieeinsatz! Verbrauch Punkte
n 8 ) I < 301 kwih 15 Punkte
OKasaTeslb 8: MICNONb30BaHMe 3HEPIUM i 70 -
3HeproadPeKTMBHOCTbL 308 T3 Purkie
. 315 kwih 12 Punkte
Prozentualer Anteil an | Punkte

- ' Energien 321 kwih 11 Punkte
OueHKa Npomn3BoaMTCS MO cucteme BOHyC-Manyc 100 % + 9 Purikte 323 kwih 10 Punkte

BUS 00 % + B Punkie 335 kwih 9 Punkte

s g 342 kwin 8 Punkte

Mcnonb3oBaHue/notpebneHne aHeprum — e 355 kwih = Punkie
Mony4eHune nopocat 56 % + 5 Punkie 369 kwih 6 Punkte
Mony4eHne NOpOCAT + BbipallMBaH1e NOPOCST A% A EHRRIE 382 kwih 5 Punkte
OTkopM CBMHE 3% + 3 Punkie 356 kwin 4 Punkte
23 % + 2 Punkte 400 kwin 3 Punkte
12 % + 1 Punkte 422 kwh 2 Punkte
0 % 0 Punkte 436 kwih 1 Punkte
= 436 kw'h 0 Punkte

o - | GFAAy  DIAFC

CONSULTING GROUP



DLG-nporpamma 3emneaenue/
CBUHDbLMU
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Bo3HarpaxpeHue

[ns pacdyeTa nHamMkaTtopa B ka4yecTBe MHAOPMaLMOHHOM 6a3bl cnyXaT pasnnyHble Knaccbl 3apaboTHbIX nnat
crneumduryHbIX 4NA OTpacnv TapudHbIX AOrOBOPOB, PaBHO Kak U YpOBEeHb 0b6pa3oBaHns U, TEM caMbiM, TUMN paboTbl
paboTHMKA.

LleneBble 3HauYeHUs AN COTPYAHMKOB, paboTaloLLMX HEMNOMHbIN pabounii AeHb, KOPPEKTUPYIOTCS NPSAMO
NponopLMOHarnbHO cornacoBaHHOMY paboyeMy BpeMeHU ANsi COOTBETCTBYIOLLMX IPYMn OKNaaoB U OLLEHOYHbIX
Krnaccos.

3HaueHua (€/roa)

lpynna 1 lpynna 2 lpynna 3 lpynna 4
1 >29.005 >34.255 > 45.559 > 66.061
2 >27.624 >32.624 >43.390 >62.915
3 >26.308 >31.070 >41.324 >59.919
4 >25.912 > 28.188 > 37.490 > 54.360
5 <28.188 < 37.490 < 54.360
6 < 25.912 - TpeboBaHMA He BbINOJIHEHDI

@ www.agrardidlog-kaz.de ~ GFAMy
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Pabouee Bpems

MokasaTenb paboyero BpemeHn UKCUpyeT cpeaHee exeHenensHoe peanbHoe paboyee Bpems

COTpPYAHNKA.

[nsa aToro Heo6xoaMMo yKasaTb ANns Kaxgoro paboTHUKa pearibHO oTpaboTaHHOe UM rogoBoe paboyee
BpeMSsi, BKI0Yasi CBEPXYPOUHbIE N ONfiavyMBaeMblin OTMYCK.

Ecnu pasgenuTb 3TO 3HadyeHue Ha 52,2 Hegenu, nornydYaem cpefHee exeHedenbHoe pearnbHoe

paboyee Bpewms.

OueHKa

1

3HaueHus (yac/Hepens)

<40

41

42

43 - 44

45 - 48

o B (AW N

TpeboBaHWA He BbINOAHEHDI

Ty GFA sy

LA CONSULTING GROUP
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DLG-nporpamma 3emneaenue /

CBUHDbLM
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5 NTHOUKATOPOB 3KOHOMUM

3emMnegenuve: oobI4YHbIN KanbKyNSALUOHHbIX UTOr
CsuHbu: MNMpsamana 6ecnnatHasa ycnyra (MonHble -~

3arpartbl = 60OHYC)

Netto-Cash-Flow/ Ynctbin AeHeXHbIN NOTOK

(Cash-Flow llI)

Bewertung der Sphéren 3 6 ./ Nachhaltigkeitsprofil

Okologie
Soziales
Okonomie

nach Notenskala 1-6

1234s5H

Die Note 6 gilt als
nicht bestanden.

Die Sphare
Management

Ziffern 1-23:
Indikatoren des
DLG-Programms

—_
@

S 23 9 Nachhaltige

Landwirtschaft

S 22 10

21 11

Ucnonb3oBaHue numuTa Ha o6CcnyXnBaHue wird urdl 2 2

bestanden/nicht

AONrocpo4yHoro Kpeauta B % bestanden 2 Lo

bewertet. 18 14

X
. 17 16 15

Oonsa npnobinu B %

KBoTa cobcTBeHHoro kanutana B %

o GFALy DIAFC

CONSULTING GROQUP



OObIYHbIU KanNbKyNAUNOHHbLIN UTOT

[aHHble 6epyT 13 roqoBon OMHAHCOBOW OTYETHOCTH Mpu6binb

OBbIYHbIN KanbKyMSLUMOHHbBIA UTOI 3a BblHETOM - | 1oXOAbI, HE OTHOCALMECA K OTYETHOMY NEPUOAY
anbTepHaTMUBHbIX 3aTpaT Ha COBCTBEHHbIE (haKTopHI, + | Pacxoabl, OTHOCALLMECA K PYTMM Nepuoaam

ncnonb3yemble Ha NPeanpuATUM B BAE apeHpbl, NpoLeHTOB - | Moxoapl OT MHBECTULMOHHbBIX Ha6aBOK 1 cybcnanii

N anbTepHaTUBHOW 3annaThbl (Y1eHbl CEMbMW) BHennaHoBOe cnvcaHMe Kak XXMBOTHbIX, TaK 1 0OOPOTHbIX aKTUBOB B

HETUNUYHOMN Ccymme

[MonoxuTtenbHoe 3HavyeHue YKa3blBa€T Ha TO, 4TO NOMUMO
+ | BHennaHoBaA cnucaHne GUHAHCOBbIX aKTUBOB B HETUMUYHOM Cymme

BO3MELIEHNA 3aTpaT Unn Bo3HarpaxxgeHma 3a Bce

HeperynsapHbie 061act GUHAHCOBOrO pe3ynbTaTta: OTYNCNEHHAS
MCnonb30BaHHbIE CbaKTOpr (STO OOCTUraeTcsa npum 3Ha4eHNmn +/-

npubbinb, [OXOA OT NPUHATUA YObITKOB

0), nony4yaroT BO3HarpaxgeHue 1 3a camy I P —

npeanpmHnMmaTeribCKyio AeATelrlbHOCTDb. o
PEAMNp ylon Ob6bIYHbIN UTOT

A}'IbTepHaTMBHaﬂ 3apnnaaTta (LII'IeHbI CeMbM) ANA He BO3HaArpaxXgaembix

1 2300 AK

2 150 -299 - | ApeHaHas cTaBKa Ha COBCTBEHHbIE 3eM/IN

3 75-149 _ | NpoueHTHan cTaBKa 417 COBCTBEHHOTO KaNWUTana, 3a UCKNKOYEHMEM
4 0-74 3eMV 1 NPaB Ha MOCTaBKy

2 <0 = | OBbIYHbIA KaIbKYNALMUOHHbIN UTOr

He onpegeneHHo

o GFALy DIAFC

e CONSULTING GROQUP



Ucnonb3oBaHue NnMMuTa Ha obcnyXXmMBaHue AO0NroCPOYHOro
KpeauTta

[laHHble B3ATbLI U3 ropoBow hnHaHcoBon oT4yeTHocTU (BMEL)

[MokasaTenb paccyMTbiBAeTCSA NyTeM COOTHECEHMUST PaKTUYEeCKOro MPOUEHTbI M aHANIOTUYHbIE U3LEPHKKM
obbema obecnykMBaHna KpeauTa ¢ 4oSIroCPOYHbIM FIMMUTOM . MpoueHTHaA cybenaps, exeroaHole
obcnyxusaHus kpeamta. Takum 06pasoM, OH NOKa3bIBAET, B KAKOA niarexu

+ MoraweHne o6s3aTenbCTB

cTteneHn ncnosib3yetTcd JIMMUT Ha O6CJ'Iy)KVIBaHI/Ie KpeanTa.
daKTnueckoe OGCHV)KVIBaHMe

3HadeHune 100 % = nonHoe noraweHue AedMUTopckKkon 3340/KEHHOCTH
3a40/MKeHHOCTU 3a CUYEeT BCEX MMEKLWUXCA NMIMKBUAHbIX CpeacTB

Ecnu 3Ha4eHune npesbiwaeT 100 %, BO3HMKAET yrposa O6bI4HbIN UTOT
nnaTexecrnocobHOCTM 1 0BCnyXnBaHUsa KpeauTa. * B3Hocbl/yBenu4eHne kanuTana
BbiBOA, cpeacTs/pacnpeneneHune
1 = /0 + ;El:)i:l:'l:bl M aHA/IOTUYHbIE U3OEPHKKU
2 71— 80 MpoueHTHan cybcmnaus, exxerogHole
3 81-90 i nAaTeXku
4 91-100 MpepenbHbIN ypoBEHDb
5 >100 = 06CNYKMBaHNA AONTOCPOYHOTO
6 He onpegeneHo KpeguTa

o GFALy  D:AFC

CONSULTING GROQUP



MeHeop)XMeHT

Ob6sa3atenbHoe ycrnoBue ans y4actusi B nporpamme
be3 oueHkun

TpeboBaHusa HanpaeneHbl Ha NOAAEPXKKY PYKOBOAUTENEN NPeanpuATUsS B peLLeHnN 3aaaq

OTBETCTBEHHOIO KOpNopaTtnuBHOIO yrnpaBrieHUA.

Koaekc npeanpuatua (Governance)
BkritoyaeT mepbl 1 npoueccsl, obecneynBatoLmne
cobGnroaeHune NpaBoBbIX U ATUHECKNX HOPM (KOoppynuums,
AETCKUN Tpya U T. 4.) Ha NpeanpusTun.
BkntovaeT B cebsa Tpm obnactu
npeambyna / obpaseL pyKoBoLCTBa NpeanpusaTng
PekomeHgauum no nosegeHuto

MuHMMarnbHble 3aKoHOOAaTESbHbIE Tpe6OBaHMﬂ 7
npuMeHnmMble CTaHOapThl

PykoBogcTeo no coctaeneHuto Kogekca

YnpasneHue puckamm

Y4yeT n MMHMMmn3auus
npeanpuHUMaTesibCKUX pUCKOB

BkntovaeT B cebsa Tpu wara
AHanmns p1ckos
OueHka puckos
YnpasrneHue puckamm

PyKOBO,D,CTBO no noaroToBke
CuUCTeMbI ynpasneHna pnckamum

AN
VY,

GFA sy

CONSULTING GROQUP

DAFC



Bbiwa BbIroaa...
B Ka4eCTBe CeJlbXo3rnpeanpnatns

DanbHenwee pa3BuTne KomnaHuum B obnactu nque pacno3HaTb NoTeHuuan pa3Butmsa KOMnaHUn:

OpraHu3aLm Npon3BoACTBa U YCTONYMBOTO 3KOHOMMS, 3KOMOTUS, CoLmarnbHbIe BOMNPOChHI
pasBUTUNA

YcuneHuve neperoBopHoOM No3vuum B

MoTtuBmupoBaTb COTPyAHUKOB Onarogaps
LiernoYke co3gaHus CTOMMOCTHU

HarnagHon JeMOHCTpaL MK CUMbHBIX CTOPOH

npeanpuaTus
Peno3uLMOHNPOBaHHMe NpeanpUsaTMs Npu CunbHoe npucyrtcTBue nepeq obLecTBEHHOCTLIO B
apeHze 1 NoKyKe 3eMefb HenocpeaCcTBEHHOM COCEACTBYIOLLIEM OKPY>KEHUU

@ GFAAy  DIAFC

CONSULTING GROQUP



Bawa Bbiroaa ...
B Ka4yeCcTBe napTHepa CenbCKOro Xo3ancTaea

Ucnonb3yute eauHble Ob6ecneyeHne gocTyna Ha pbIHOK Gnarogaps
CeNnbCKOX03ANCTBEHHbIe CTaHAapThI U cepTnnumpoBaHHbIM NPOEKTaM B 0611acTn yCTONYNBOIro
BHeApANTe UX B CBOMU NpoLecchl pas3BnTUsN

CTtaHAapT NOKpbIBaeT NPOBEPKY YCTOMYNBOCTH

NMpoaBuXxeHNe yCTOMYMBOCTU B LienoyKax
B Bawem npouecce

co34aH1sA CTOMMOCTM C MOMOLLIbIO onpeaeneHHbIX
cTaHOapToB

CTabunbHOCTb MHBECTULMMN 3a CYET MUHMMM3ALUN

Mpo3payHocTb U nHcpopmauma ons
9KOIormM4yeckmx pUckKoB

NPUHATUA PUHAHCOBLIX PeLLEHUN

LleHHOCTHaA no3uumsa B [ONTOCPOYHOMN
nepcnekTuBe bnarogaps yctondnson pabore
CUCTEMDI

OTBeTCTBEHHOCTb 4Yepe3
LeneHanpaBrieHHoOe NpoaBMKeHne uernem
YCTOMYMBOIO pa3BUTUSA

o GFALy DIAFC

AL CONSULTING GROLUP



KoHTakT

DLG e.V.
CneunanmsnpoBaHHbIN LIEHTP
CenbcKoe X03AMCTBO

DLG e.V.

Opuk ['yTTyncpéen
BonbLwoe cnacnbo

+49 69 24788 286
3a BHUMaHue! E.Guttulsroed@dlg.org

@ www.agrardialog-kaz.de GFALy DAFC
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Cnacu6o 3a BHMMaHue!

KOHTaKTbI:

info.apdkaz@gopa-afc.de

S, 177022322484

F/\Y i -
W www.agrardialog-kaz.de

KabaHb6an baTbipa 17, opuc 608
010000, AcTtaHa, KasaxcTtaH

a@nd- DAFC

COQNGLLMNBICEROER

@ WwWwW.agrdi



